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Название вакансии: Руководитель отдела маркетинга  
 

Требования: 

 

 Высшее образование.  
 Релевантный опыт управления проектами в сфере 

маркетинга и digital-маркетинга от 3 лет; 
 Продвинутый уровень в он-лайн аналитике; 
 Опыт работы с блогерами и экспертами; 
 Английский язык на уровне не ниже upper-

intermediate  
 Интерес к сфере образования; 
 Креативность, системность, проектное 

мышление, нацеленность на результат, умение 
работать в команде, стремление к 
профессиональному развитию; 

 Опыт  в  управлении,     постановке задач и 
контроля работы в сфере веб-программирования 
и веб-продвижения;    

 Вашими преимуществами будут: специализация  
в сфере  маркетинга, экономики, социологии;  
специализированные курсы;  успешный опыт 
работы в креативных агентствах и 
образовательных проектах; успешные 
реализованные проекты; 

 

Обязанности: 
. 

 Организация работы отдела маркетинга, 
постановка задач, контроль их исполнения, 
аналитика и прогнозирование;  

 Анализ рынка  и конкурентов; 
 Формирование  и реализация маркетинговой 

стратегии по продвижению  Гимназии онлайн и 
офлайн;   

 Организация рекламных кампаний  на Интернет-
ресурсах;  

 Разработка  и реализация SMM-стратегии; 
 Создание и управление каналами привлечения 

трафика;  
 Анализ ЦА и  формирование кампаний под 

различные сегменты ЦА; 
 Подготовка и внедрение сквозной аналитики всех 

кампаний и данных  на базе Метрики и Analytics, 
оптимизация кампаний;  

 Инициирование и реализация  маркетинговых 
решений по оптимизации коммуникаций внутри 
гимназии (родители, учителя, администрация); 

 Управление,   модификация и продвижение сайта  
(SMM, конверсия, SEO, лидогенерация); 

 Участие в разработке и реализации комплексных 
кампаний   продвижения проектов и продуктов 
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(offline и online), включая наружную рекламу, 
BTL, event-продвижение и т.п. 

 Анализ эффективности веб-продвижения; 

Условия работы:  Соблюдение гарантий ТК РФ; 
 Работа в дружном и творческом 

коллективе;  
 Высокий уровень заработной платы; 
 Добровольное медицинское страхование; 
 Льготное питание; 
 Корпоративный транспорт от станции 

Нахабино, м. Щукинская, м. Строгино; 
 Профессиональный рост и развитие. 

Заработная плата: 
 

Уровень дохода будет обсуждаться с 
финальным кандидатом.  
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